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CAPITOLUL I. DISPOZITII GENERALE

Art.1. (1) in cadrul Facultitii Stiinta si Ingineria Alimentelor (numiti in continuarea
facultatea SIA) functioneaza Departamentul de Orientare Profesionald a Studentilor
(numit in continuare DOPS-SIA), infiintat la data de 17 noiembrie 2006, prin Hotararea

Consiliului Facultatii SIA (numit in continuare CF-SIA).

(2) DOPS-SIA a fost creat cu scopul de a raspunde nevoilor de consiliere si orientare
profesionala a studentilor si a absolventilor facultatii SIA, precum si a elevilor de liceu din
anii terminali, posibili candidati pentru admiterea la facultatea SIA, prin acordarea de
servicii gratuite de informare, consiliere si orientare in carierd, dezvoltare profesionala

si personalg, cu scopul facilitarii gestionarii propriului traseu educational si profesional.

(3) Functionarea DOPS-SIA se desfasoara conform reglementarilor in vigoare si a
prevederilor prezentului Regulament de organizare si functionare, care poate fi modificat

si/sau completat la propunerea structurii de conducere DOPS-SIA, avand avizul CF-SIA.

(4) DOPS-SIA colaboreaza in toate activitatile pe care le desfasoara in vederea asigurarii
premizelor pentru integrarea elevilor, studentilor si absolventilor In societate (sub aspect
social, economic si cultural), prin facilitarea accesului la informatie si la activitatile

specifice de formare si consiliere.

Art. 2. DOPS-SIA are ca sediu de functionare sediul Facultatii SIA, Strada Domneasca, 111,
Corp E, Sala 211, unde se gaseste si avizierul la care se afiseaza informatii referitoare la

structura si functionarea DOPS-SIA.

CAPITOLUL II. MISIUNEA, OBIECTIVELE SI ATRIBUTIILE DOPS-SIA
Art. 3. Misiunea DOPS-SIA consta in:

(1) Consilierea si orientarea eleviilor, studentiilor si absolventilor astfel incat acestia sa
fie capabili sa 1si poatda organiza si administra propriul traseu educational si socio-

profesional.

(2) Participarea la elaborarea si implementarea unor masuri de reducere a abandonului
universitar In randul studentilor facultatii SIA, cauzat de motive profesionale, de

orientare in cariera precum si de adaptare la mediul universitar.

(3) Facilitarea relatiei dintre studenti respectiv absolventi si piata muncii, astfel incat

acestia sa cunoasca care sunt nevoile si provocarile reale ale pietei muncii.
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(4) Cresterea angajabilitatii studentilor si a absolventilor in domeniile de studiu finalizate
prin dezvoltarea de abilitati si competente specifice, in acord cu exigentele specifice pietei

fortei de munca in domeniile in care s-au specializat.
Art. 4. DOPS-SIA isi propune urmatoarele obiective generale:

(1) informarea si consilierea elevilor de liceu din anii terminali, a studentilor absolventi
ai programelor de licenta din perspectiva continudrii studiilor asupra ofertei
educationale a facultatii SIA si asupra optiunilor in carierd, prin intermediul unor
activitati de tipul: Ziua Portilor Deschise la SIA, vizite tematice, concursuri tematice
destinate elevilor, prezentarea unor cariere de succes, prin activitati de tipul Ziua

antreprenorului, Ziua angajatorului, Ziua absolventului de succes etc.

(2) consilierea studentilor si a absolventilor cu privire la cunoasterea profilului

individual, a aspiratiilor profesionale, a intereselor si motivatiei in cariera.

(3) formarea si dezvoltarea la studenti si respectiv la absolventi a capacitatii de decizie

responsabila asupra traseului academic si in cariera.

(4) facilitarea comunicarii intre studenti, absolventi, cadre didactice, angajatori si experti

in consiliere.

Art. 5. Atributii - DOPS-SIA va desfasura cu beneficiarii directi (viitori candidati, studenti
si absolventi) activitati in directiile Consiliere, Voluntariat si Relatia cu angajatorii, avand

urmatoarele atributii:
(1) Consiliere:

» promoveaza oferta educationala a facultati SIA in randul elevilor de liceu din anii
terminali si a altor persoane interesate, prin distribuirea de materiale informative (afise,

pliante, brosuri etc.) si prin discutii pe teme specifice, in scopul atragerii acestora;

» organizeaza Intalniri pentru studentii facultatii SIA la Inceputul fiecarui an
universitar, In scopul promovarii traseelor academice oferite, in conformitate cu planul
de invatamant si fisele de disciplind, pentru toate programele de studii derulate in

facultate;

= ofera consultanta studentilor si absolventilor cu privire la intocmirea unui CV, a unei
scrisori de intentie/motivatie, familiarizarea cu tehnicile si conditiile de desfasurare a

unui interviu de angajare/selectie;

®» orienteaza studentii in alegerea unui traseu profesional adecvat, coreland pregatirea

acestora cu cerintele specifice pietii muncii;
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» organizeaza sesiuni de pregatire a portofoliului de angajare, simularea interviului de

angajare, workshop-uri (managementul carierei, formarea abilitatilor de lucru in echipa);

= consiliaza studentii si absolventii cu scopul dezvoltarii unor abilitati precum:
controlul emotiilor, managementul stresului, comunicarea eficienta, managementul

conflictelor, promovarea personala;

» informeaza studentii din ciclul de licenta cu privire la specializarile de masterat si

doctorat pe care le pot urma in cadrul facultatii SIA;

» organizeaza Intalniri cu specialisti de referin{a ai domeniului din tara si daca este

posibil si din strainatate;

= asigura informarea studentilor cu privire la sistemul de credite transferabile (ECTS)
si asupra regulamentelor specifice aflate in vigoare in cadrul Universitatii “Dundrea de
Jos” Galati;

= DOPS-SIA colaboreaza cu Grupul de actiune Relatii internationale/Mobilitati
ERASMUS din cadrul facultatii SIA pentru informarea si consilierea studentilor cu privire
la stagiile de practica in tara, mobilitati de studiu outgoing (Erasmus +) si practica
profesionala in strainatate (Erasmus Placement), pentru care facultatea SIA are incheiate

acorduri de colaborare.

» monitorizeaza situatiile studentilor cu dificultati de invatare si elaboreaza un Plan de
masuri semestrial, care va fi supus aprobarii CF-SIA, in acord cu cerintele prevazute la
capitolul Il din Metodologia de stimulare a excelentei in invdtare si sprijin a studentilor cu
dificultati.

(2) Voluntariat:

= faciliteaza incheierea de parteneriate pentru desfasurarea activitatilor de

voluntariat;

» informeaza studentii despre posibilitatile de voluntariat de la nivel institutional si

local;
» organizeaza activitati de voluntariat in diverse domenii;

= constituie si actualizeaza permanent o bazd de date a voluntarilor din cadrul
facultatii SIA;

= se preocupa de recunoasterea activitatilor de voluntariat In care sunt implicati

studentii prin eliberarea de certificate/diplome.
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(3) Relatia cu angajatorii:
* organizeazd campanii de promovare a ofertei educationale in randul
angajatorilor;

= poate stabili, impreuna cu Grupul de actiune pentru Relatia cu mediul socio-
economic, contacte cu angajatorii  in vederea Incheierii  unor

parteneriate/conventii de practica/intershipuri;

» impreund cu Grupul de actiune pentru Relatia cu mediul socio-economic
organizeaza intalniri periodice intre agentii economici si cadrele didactice pentru
a discuta si a adapta continutul programelor educationale la cerintele pietii

muncii, respectand standardele de calitate impuse de ARACIS;
» identifica gradul de satisfactie al angajatorilor privind absolventii facultatii SIA
prin aplicarea de instrumente specifice (chestionare).
Art.6. DOPS-SIA isi va desfasura activitatea in baza urmatoarelor documente:
= regulamentul de organizare si functionare;
= planul operational elaborat anual;
= plan de masuri semestrial pentru studentii cu dificultati de invatare;

= baza de date, actualizatd anual, referitoare la liceele din municipiul si judetul Galati

respectiv din judetele limitrofe;

» baza de date, actualizata anual, referitoare la agentii economici din municipiul si

judetul Galati, respectiv din judetele limitrofe si din Intreaga tara;
» baza de date, actualizata anual, referitoare la voluntarii din cadrul facultatii SIA;

» baza de date, actualizata anual, referitoare la ONG-uri, asociatii si firme care

desfasoara activitati de voluntariat;

» baza de date, actualizata anual, referitoare la mobilitati de studiu si practica in

strdindtate, in baza acordurilor incheiate la nivel de universitate si facultate.

CAPITOLUL III. STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 7. Structura de management a DOPS-SIA este formata cadre didactice titulare, din
randul carora se desemneaza tutorii de an. Conducerea DOPS-SIA este asigurata de un
director. Directorul si membrii DOPS-SIA sunt numiti prin decizia CF-SIA. DOPS-SIA este

sprijinita in toate activitatile ei de prodecanul responsabil pentru activitati didactice,
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managementul calitatii, relatia cu studentii si mediul socio-economic si responsabilii

programelor de studiu.

Art. 8. Competentele si responsabilitatile directorului DOPS-SIA sunt urmatoarele:

= participa la planificarea, coordonarea si implementarea activitatilor specifice
DOPS-SIA;

» asigura o comunicare eficientda cu structura de conducere a facultatii (decan,
prodecan, director de departament);

= raporteaza catre CF-SIA la solicitarea acestuia, stadiul activitatilor DOPS-SIA si
rezultatele acestora;

= elaboreaza si prezinta anual, planul operational al DOPS-SIA precum si un raport
de activitate;

» indeplineste orice alte sarcini, atributii si responsabilitati stabilite de functiile de

conducere ale facultatii SIA, in domeniul sau de activitate.

Art. 9. Competentele si responsabilitatile tutorelui de an sunt urmatoarele:

= sd faciliteze comunicarea dintre studenti si corpul profesoral al specializarii, cu
scopul de a imbunatati colaborarea acestora in cadrul activitatilor curriculare si
extracurriculare;

* sa informeze studentii In legatura cu aspectele de organizare a specializarii, a
facultatii, universitatii si a structurilor administrative (de ex. despre
departamente, secretariatul facultatii, laboratoare de specialitate, biblioteca, casa
de culturd, camine, cantine, sali de sport);

» sd organizeze Intalniri, vizite de studiu, mese rotunde cu persoane si institutii ce
prezintd interes pentru cariera studentilor, din perspectiva absolvirii si absorbtiei
pe piata muncii;

= sd stabileasca activitati comune iIntre toti studentii unei specializari (de ex.
colective mixte la sesiunile stiintifice studentesti, vizite de studiu, activitagi
sportive, activitati culturale etc.).

» sa informeze studentii despre oportunitatile si facilitdfile pe care acestia le au in
desfasurarea activitatilor curriculare si extracurriculare (de ex. burse, tabere, scoli

de vara, job-uri de vacanta, asociatii ale studentilor, ONG-uri etc.).

Art. 10. In Anexa 1 la prezentul Regulament sunt precizate o serie de activititi, cu
termene care intra in responsabilitatea tutorilor de an si care au caracter de

recomandare.
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CAPITOLUL IV. DREPTURI SI OBLIGATII
Art. 11. Drepturi
Membrii DOPS-SIA au urmatoarele drepturi:
(1) libertate de exprimare si de actiune in cadrul DOPS-SIA;
(2) dreptul de a inregistra audio/video activitatile individuale sau de grup desfasurate in
cadrul DOPS-SIA numai cu acordul participantilor si de a folosi aceste informatii doar in
conditiile prevazute de prezentul regulament.
Art. 12. Obligatii
Membrii DOPS-SIA au urmatoarele obligatii:
(1) sa participe la sedintele DOPS-SIA;
(2) sa colaboreze in mod profesionist cu celelalte structuri ale universitatii si ale facultatii
SIA;
(3) sa participe direct la luarea deciziilor care vizeaza activitatea DOPS-SIA;
(4) sa se implice direct In organizarea si desfasurarea activitatilor aferente DOPS-SIA;
(5) sa sprijine direct sau indirect derularea actiunilor DOPS-SIA;

(6) sa respecte confidentialitatea informatiilor din bazele de date ale DOPS-SIA. Este
interzisa folosirea informatiilor din bazele de date in orice alte activitati, In afara celor

pentru care au fost constituite;

(7) sa foloseasca datele obtinute de la studenti, doar cu acordul scris al acestora si in

conditiile protejarii identitatii acestora.

CAPITOLUL V. DISPOZITII FINALE

Art. 13. Respectarea prevederilor acestui Regulament sunt obligatorii pentru toti
membrii DOPS-SIA.

Art. 14. Membrii DOPS-SIA sunt obligati sa respecte deontologia si etica profesionald, sa
nu desfasoare actiuni cu caracter politic, religios sau discriminatoriu, si sa trateze toate

persoanele care apeleaza la serviciile DOPS-SIA cu profesionalism.
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Art. 15. La solicitarea sau propunerea oricaruia din membrii DOPS-SIA sau daca situatiile

intervenite o impun, CF-SIA analizeaza oportunitatea si decide sau nu modificarea

prezentului Regulament.
Art. 16. Sedintele DOPS-SIA nu sunt publice si se desfasoara lunar.

Art. 17. Activitatea membrilor DOPS-SIA nu este remunerata.

Contact: decanat.sia@ugal.ro, secretar.sia@ugal.ro

Str. Domneasca nr. 111, Cod postal 800201, Tel.: +40 336 130
177 Galati, Romania Fax: +40 236
460 165




ROMANIA

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
UNIVERSITATEA ,DUNAREA DE JOS” DIN GALATI
FACULTATEA STIINTA SI INGINERIA ALIMENTELOR
www.ugal.ro, www.sia.ugal.ro

UNIVERSITAS
Frrench)

i

GALATIENSIS

Activitati anuale ale tutorilor de an din facultatea SIA

dedicate, cum ar fi: Ziua Portilor Deschise la SIA, vizite tematice,
concursuri tematice destinate elevilor, prezentarea unor cariere de
succes, prin activitati de tipul Ziua antreprenorului, Ziua angajatorului,
Ziua absolventului de succes etc.

Nr. crt. Activitate Termen
Intalnire cu studentii la inceputul anului universitar si prezentarea
pentru studentii din anul 1 pentru prezentarea:
= Universitatii Dundrea de Jos din Galati (Campusul Stiintei, cladiri
universitate si accesul catre ele, terenuri de sport, biblioteca, cabinet
medical, camine, alte facilitati);
= Facultatii Stiinta si Ingineria Alimentelor (decanat, secretariat,
departament, cladiri facultate, Statiile pilot, Platformele de cercetare);
= Programul de studii aferent fiecarei specializari (planul de
1 invatamant, orarul, localizarea salilor de curs, prezentarea seminariilor, 1 octombrie
laboratoarelor, prezentarea cadrelor didactice, fisele disciplinelor,
programul de consultatii);
= Alte aspecte organizatorice (structura anului universitar, site ugal,
site SIA, site bibliotecd, program secretariat, rolul tutorelui, norme PS]I,
etc);
= Pentru studentii din anii [I-IV: structura anului universitar, planul de
invatamant, prezentarea cadrelor didactice care sustin activitati,
programul de consultatii etc.
2 Stabilirea sefului de grupa, a modalitatii de comunicare (adrese de email, | 1 octombrie
forum, facebook, instagram etc.) si a programului intalnirilor cu acestia
3 Urmarirea, impreuna cu seful de grupa, a completarii Actului aditional la | Primele doua
Contractului de studii pentru toti studentii si predarea acestora la | saptamani din
secretariat octombrie
4 Urmarirea integrarii studentilor din anul III la programele de licentd si | Incepand cu data
anul I la programele de master in activitatea de elaborarea a temelor | afisarii temelor
pentru proiectele de diploma/disertatie, prin alegearea/stabilirea temei | pentru proiectele
si a conducatorilor de lucrare. de
diploma/disertatie
si panala 30
octombrie
5 Suport in actiunile studentilor de selectare a disciplinelor optionale si | In primele 2
facultative pentru urmatorul an universitar. saptamani ale
semestrului 2.
6 Monitorizarea si analiza, impreuna cu studentii a rezultatelor sesiunilor | Dupa sesiunea de
de examene, cu identificarea aspectelor pozitive, aspectelor negative si | iarna si respectiv
a cauzelor acestora, precum si cu identificarea de solutii pentru | de vara
imbunatatirea activitatii.
7 Prezentarea problemelor semnalate de studenti directorului de | Permanent
departament si decanului.
8 Sprijind organizarea, Impreuna cu studentii, a unor evenimente | In functie de

calendarul
prestabilit
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